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Regién de Murcia

CONSEJERIA DE EDUCACION, FORMACION Y EMPLEO

RESOLUCION DE 1 DE MARZO DE 2010 DE LA DIRECCION
GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y EDUCACION DE
PERSONAS ADULTAS POR LA QUE SE ESTABLECEN LAS
INSTRUCCIONES PARA EL ADECUADO DESARROLLO DOCENTE
DEL MODULO DE PROYECTO EN LOS NUEVOS CICLOS
FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL DE GRADO
SUPERIOR DERIVADOS DE LA LEY ORGANICA DE EDUCACION
2/2006, DE 3 DE MAYO, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE LA REGION DE MURCIA.

El Decreto 329/2008, de 3 de octubre, del Consejo de Gobierno, por el
que se establecen los Organos Directivos de la Consejeria de
Educacioén, Formacion y Empleo, en su articulo primero establece que
el citado organo “...es el Departamento de la Comunidad Auténoma de
la Regién de Murcia encargado de la propuesta, desarrollo y ejecucion
de las directrices generales del Consejo de Gobierno en materia de
educacion reglada no universitaria...”

L~

/I.a Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo, en su articulo 40,
dice que “...la formacion profesional en el sistema educativo contribuira
a que los alumnos y las alumnas adquieran las capacidades que les
permitan...”, apartado a) “Desarrollar la competencia general
correspondiente a la cualificacion o cualificaciones objeto de los
estudios realizados; apartado b):"Comprender la organizacion y las
caracteristicas del sector productivo correspondiente, asi como los
mecanismos de insercion profesional; conocer la legislacion laboral y
los derechos y obligaciones que se derivan de las relaciones
laborales.”, y apartado c): "Aprender por si mismos y trabajar en
equipo...”




El Real Decreto 1538/2006 de 15 de diciembre, por el que se establece
la ordenacién general de |la formacion profesional del sistema educativo
establece en su articulo 12 las caracteristicas basicas del modulo
profesional de Proyecto.

Este marco normativo hace necesario dictar instrucciones para el
desarrollo didactico del médulo de Proyecto dentro de los nuevos ciclos
formativos de grado superior de formacién profesional.

Por todo lo anterior en virtud de la competencia atribuida por el articulo
19.1.b) de la Ley 7/2004, de 28 de diciembre, de Organizacion y
Régimen Juridico de la Administracion Publica de la Comunidad
Autonoma de la Region de Murcia,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

Las presentes instrucciones tienen por objeto desarrollar las
directrices didacticas necesarias para el desarrollo del moédulo
profesional de Proyecto correspondiente a los nuevos Titulos de
Formacion Profesional de Grado Superior, dentro del ambito de la
Comunidad Auténoma de la Region de Murcia, y seran de
aplicacion en todos los centros docentes sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de la Region de Murcia que
impartan estas ensefianzas.

Articulo 2. Periodo de realizacion del médulo profesional de
Proyecto

Los modulos profesionales de Proyecto y de Formacion en centros
de trabajo se cursaran una vez superados el resto de moddulos
profesionales que constituyen las ensefianzas del ciclo formativo.

Articulo 3. Caracter del modulo profesional de Proyecto

El moédulo profesional de Proyecto tiene caracter integrador y
complementario respecto del resto de modulos profesionales de los
ciclos formativos de grado superior. Por este motivo es necesaria la
implicacion y participacion del equipo educativo en tareas de
organizacion, desarrollo, seguimiento y evaluacion del modulo
profesional de manera coordinada.

Articulo 4. Caracteristicas del proyecto a presentar

a) La elaboracion del proyecto se realizara preferentemente en
grupos de alumnos, en numero nunca superior a tres.
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b)

d)

e)

Cuando hubiera dificultad para trabajar en grupo se podra
realizar de manera individual.

El proyecto tiene por objeto la integracién de las diversas
capacidades y conocimientos que aparecen en el curriculo
del ciclo formativo, y que los alumnos deberan incorporar
utilizando las variables tecnoldégicas y organizativas
relacionadas con el titulo.

Segun el ciclo formativo de que se trate, los proyectos
podran encuadrarse en alguno de los siguientes tipos:

1. Proyecto de investigacion experimental: en él se idea
un nuevo producto, sistema productivo, desarrollo
tecnolégico, aplicacion practica del sistema de
trabajo...

2. Proyecto de gestion: se llevan a cabo analisis de
mercado, estudios de viabilidad, mercadotecnia,
puesta en marcha de un proceso o gestion
empresarial...

3. Proyecto de ejecucion/realizacion: se plantea un
caso real de disefo y realizacion de producto, servicio
o instalacion relacionada con el ciclo formativo. A partir
de los planos y/o la documentacion técnica previa se
elaborara un proyecto como si fuese a realizarse,
incluso con la documentacion necesaria a presentar
ante la administracion, la planificacion de la instalacion
0 producto a desarrollar y/o su mantenimiento. La
envergadura del proyecto se adaptara a las
competencias del titulo.

4. Proyecto bibliografico: evaluacion critica de trabajos
cientificos publicados recientemente sobre un tema de
actualidad relacionado con el ciclo, o sobre la
evolucion hasta la actualidad de cualquier tema
relacionado.

El proyecto estara basado en situaciones reales, y exigir una
serie de actividades (lectura, visitas, estudios, discusiones,
calculos, redacciones...) que se estructuren en un plan de
trabajo.

Debera generar unos productos tangibles o un conjunto de
documentacion evaluable que sea proporcional al tiempo del
que se dispone para su realizacion y acordes con las
competencias del Titulo.

El tema de los proyectos sera propuesto por el Departamento
didactico de la familia profesional a la que pertenecen. Los
alumnos también podran proponer proyectos propios, en
cuyo caso deberan ser aprobados por el citado
Departamento. Para ello deberan presentar, con quince dias
de antelacion a la sesion de evaluacion de segundo curso




previa a la realizacion de la FCT, un anteproyecto que
contenga una breve descripcion del trabajo que se pretende
realizar.

g) Las distintas variables a evaluar en el proyecto quedaran
recogidas en la programacion didactica, pudiendo tenerse en
cuenta factores como autonomia de cada alumno, iniciativa
personal, capacidad resolutiva, presentacion, innovacion,
originalidad, organizacién u otras que el departamento estime
convenientes. La calificacion sera individual para cada
alumno y no tendra por qué ser la misma para todos los
componentes del grupo que han elaborado el proyecto.

Articulo 5. Profesorado

Los profesores con atribucion docente en el médulo profesional de
Proyecto, de acuerdo con el Real Decreto que establece el
correspondiente Titulo, y que impartiendo docencia en el segundo
curso del ciclo formativo, durante el tercer trimestre tengan horario
lectivo que quede liberado por los periodos de Formacién en centros
de trabajo, se distribuiran equitativamente el nimero de proyectos
asignados a los alumnos, constituyéndose cada uno de ellos en
profesor-cooordinador de uno o mas proyectos.

Articulo 6. Funciones del profesor-coordinador

Las funciones del profesor-coordinador del proyecto son las
siguientes:

a) Orientar, dirigir y supervisar al alumno durante la
preelaboracion, realizacion y presentacion del proyecto.

b) Comprobar que los proyectos propuestos por los alumnos,
una vez finalizados, cumplen las condiciones recogidas en el
anteproyecto y otorgar su visto bueno.

c) Coordinar el acto que se convoque para la presentacion del
proyecto.

d) Evaluar y calificar el médulo de Proyecto, oidas las
recomendaciones del tribunal ante el que los alumnos lo han
defendido.

Articulo 7. Desarrollo, seguimiento y evaluacion del médulo
profesional de Proyecto

a) El desarrollo y seguimiento de este modulo debera
compaginar la tutoria individual y colectiva. Para ello se
aprovechara la jornada quincenal en la que los alumnos
acuden al centro durante el periodo de realizacion de FCT. El
profesor-coordinador del proyecto dedicara dos horas de
dicha jornada a atender las cuestiones relativas a lo incluido
en los epigrafes a) y b) del apartado anterior, planteadas por




b)

d)

9)

h)

los alumnos. El resto del tiempo se usaran las nuevas
tecnologias para la comunicacion, control y resolucion de
dudas.

Durante el tercer trimestre, los horarios de los profesores que
son coordinadores del médulo de Proyecto reflejaran una
dedicacion de dos horas semanales.

Cualquier aspecto que se derive de la organizaciéon y
coordinacion de estos periodos, debera reflejarse en el
disefio curricular del moédulo de Proyecto, a través de su
correspondiente programacion didactica.

El proyecto se presentara y defenderd ante un tribunal
formado por el profesorado con atribucion docente en el
modulo de Proyecto, segin el R.D. de creacion del titulo
correspondiente, que imparta docencia al grupo de alumnos
de 2° curso correspondiente.

El Jefe de Departamento de la Familia Profesional convocara
a los alumnos a un acto en el que, una vez finalizada la
realizacion del modulo de FCT, presentaran ante el tribunal
constituido segun las instrucciones del punto anterior, los
proyectos elaborados. En dicho acto cada grupo de alumnos
(o alumnos de manera individual) defendera el trabajo
realizado, exponiendo la metodologia utilizada, el contenido y
las conclusiones, con especial mencién a sus aportaciones
originales.

Terminada la presentacion, los profesores plantearan
cuantas cuestiones estimen oportunas relacionadas con el
trabajo presentado, tras lo cual emitirdn una valoracion del
mismo que facilite al profesor-coordinador la calificacion del
madulo de Proyecto.

El Departamento conservara los materiales presentados por
los alumnos, y realizarda un acta de las calificaciones
sugeridas, asi como de la calificacion final que concede el
profesor coordinador a cada uno de los autores del proyecto,
en donde se expliciten los distintos apartados calificados.

En el momento de la periodificacion de la FCT se fijara una
jornada en el centro docente a la que asistiran los alumnos
que tengan que desarrollar el médulo de Proyecto asi como
sus profesores-coordinadores. Tendra lugar antes del
comienzo de la FCT, para la puesta en marcha del plan de
trabajo del proyecto. También se establecera otra jornada en
el centro, en la que participaran todos los implicados en el
mismo, tras la finalizacién de la FCT y antes del acto de
exposicion, para ultimar los detalles de dicho proyecto.
Cuando algun alumno pida la exenciéon del moédulo
profesional de Formacion en centros de trabajo por
experiencia laboral, la calificacién de su médulo de Proyecto




no tendra necesariamente que esperar hasta que el resto de
sus compaferos termine la FCT. El departamento podra
disefiar en este caso una periodificacion, seguimiento y
evaluacion del proyecto, (acorde a las horas asignadas a
este modulo en el curriculo de la Region de Murcia), a lo
largo del tercer trimestre, de tal modo que pueda titular antes
de final de curso. El/los alumno/s, desarrollaran su proyecto y
se pondran de acuerdo con el profesor coordinador y el resto
de profesorado (si lo necesitasen) para la resolucién de
dudas y orientacion en su trabajo. El Jefe de Departamento
organizara un acto para la exposicion y calificacion del
modulo de Proyecto de estos alumnos. La secuenciacion y
organizacion del modulo para estas excepciones quedara
reflejada en la programacion didactica.

Articulo 8. Realizacion en periodos diferentes del habitual del
modulo profesional de Proyecto

Los alumnos que realicen la FCT en periodos distintos del habitual
para ese ciclo formativo, desarrollaran su médulo profesional de
Proyecto bajo la supervision del profesor tutor de FCT, que sera
quien actue de profesor-coordinador. Para estos alumnos el
Departamento establecera una periodificacion, seguimiento y acto
de evaluacion especificos que quedaran reflejados en la
programacion docente.

En Murcia, a 1 de marzo de 2010

EL DIRECTOR GENERAL DE FQRMACI()N
PROFESIONAL Y EDUCACION DE
- PERSONAS ADULTAS

¥
Fdo.: Jodq uendia Gomez






